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АДМИНИСТРАЦИЯ  БЕЛОЗЕРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО   РАЙОНА  ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
От 28.02.2017 № 105
О внесении изменений и дополнений

 в постановление администрации  
района  от 30  апреля 2013 года 
 № 513
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Внести в постановление администрации района от 30 апреля 2013

года № 513 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры Белозерского района» (с последующими изменениями и дополнениями), следующие изменения:
1.1. Подпункт 1 пункта 2 раздела V  «Мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры» изложить в следующей редакции:

         «1) плановые значения динамики примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников учреждений культуры  к средней заработной плате в Вологодской области:
(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	36,5
	51,1
	57,6 
	60,2 
	90,0
	100,0



»;

1.2. Раздел VII «Показатели нормативов «дорожной карты». Категория работников: Работники учреждений культуры» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

        2. Контроль за исполнением постановления возложить на первого  заместителя Главы района Д.А. Соловьева.

        3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

По поручению Главы района,
заместитель Главы района:                                                  В.Л.Лебедев
                                                                                   Приложение 

                                                                                                 к  постановлению администрации   района               

                                                                                                 от ___________ г. № ______
 «VII. Показатели нормативов «дорожной карты».
Категория работников: Работники учреждений культуры

	№ п/п
	Наименование показателей
	2012 г.

 факт
	2013 г. факт
	2014 г.

факт
	2015 г.

факт
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2014 г. -2016 г
	2014 г. – 2018 г.

	1
	Средняя заработная плата работников по Вологодской области, рублей
	*
	24 994,0
	26 745,0 
	24 289,7 
	25 652,0 
	26 534,0 
	27 285,0 
	*
	*

	2
	Средняя заработная плата работников муниципальных учреждений культуры, рублей
	*
	9 102,0
	13 674,6
	13 983,0
	15 438,0
	23 880,6
	27 285,0
	*
	*

	3
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры и средней заработной платы по Вологодской области, %
	
	36,5
	51,1
	57,6
	60,2
	90,0
	100,0
	*
	*

	4
	Среднесписочная численность работников учреждений культуры, человек
	*
	136,0
	104,5
	80,0
	68,6
	68,6
	68,6
	*
	*

	5
	Фонд оплаты труда за счет всех источников, тыс. руб.
	*
	19 340,7 
	22 326,6 
	17 477,6,
	16 546,5
	25 595,4
	292444,2
	56 350,7
	111 190,3

	6
	Прирост фонда оплаты труда работников учреждений культуры с начислениями к 2013 г., тыс. руб.
	*
	*
	2 985,9
	0,0
	0,0
	6254,7
	9903,5
	2 985,9
	19 144,1

	7
	Соотношение объема средств от оптимизации к объему средств, предусмотренных на повышение заработной платы, %
	*
	*
	9,6
	0,0
	0,0
	1,3
	0,8
	91,5
	13,0

	8
	Объем средств, полученных за счет проведения мероприятий по оптимизации, (тыс. рублей), из них:
	*
	*
	288,1
	1874,2
	570,0
	100,0
	150,0
	2 732,3
	2982,3

	9
	от реструктуризации сети, тыс. рублей
	*
	*
	50,0
	1219,8
	0,0
	0,0
	 0,0
	1 269,8
	1 269,8

	10
	от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, тыс. рублей
	*
	*
	0,0
	591,4
	70,0
	0,0
	50,0
	661,4
	711,4

	11
	от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, тыс. рублей
	*
	*
	238,1
	63,0
	500,0
	100,0
	100,0
	801,1
	1 001,1

	12
	Доля средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по работникам учреждений культуры, %
	*
	*
	0,9 
	0,6
	0,8
	0,8
	0,8
	      *
	*

	13
	Объем бюджетных ассигнований, предусмотренных  на повышение оплаты труда работников учреждений культуры, тыс. рублей
	*
	*
	2 985,9
	0,0
	0,0
	7971,0
	11864,5
	2 985,9
	22 821,4

	14
	Увеличение посещаемости учреждений культуры, % по отношению к 2012 году
	*
	0,0
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	0,5
	*
	*


                                                                                                                                                                                                                                                                                                                »

